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INTERESSADO 
 

A Senhora 
Aline Simões Aguiar 
Diretora de Relações Interinstitucionais e Comunitárias 
Portaria Nº 404/GR/IFAM, de 06/03/2023. 
Pró - Reitoria de Extensão - PROEX/IFAM 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Amazonas - IFAM  
R. Ferreira Pena, 1109 - Centro, Manaus - AM, 69025-010 
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SOBRE A FAEPI 

A Fundação de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensão e Interiorização do IFAM (FAEPI) possui 25 
anos de atuação, contribuindo para o desenvolvimento regional do Amazonas por meio do apoio a 
projetos de ensino, pesquisa, extensão, desenvolvimento institucional, científico e tecnológico, em 
parceria com instituições públicas e privadas. Sua atuação é pautada na busca pela excelência, melhoria 
contínua, transparência e ética na gestão dos recursos públicos e privados. 

A Fundação trabalha com metas alinhadas às necessidades de seus parceiros, promovendo ações 
voltadas para resultados que impulsionem o desenvolvimento regional por meio da cooperação entre 
instituições. 

Em conformidade com a Lei nº 8.958/1994, a FAEPI é credenciada para apoiar diversas 
instituições de ensino, pesquisa e desenvolvimento, entre elas: Instituto Federal de Educação Ciência e 
Tecnologia do Amazonas – IFAM; Universidade Federal do Amazonas – UFAM; Instituto Nacional de 
Pesquisas da Amazônia – INPA; Universidade do Estado do Amazonas – UEA; Instituto Federal de Educação 
Ciência e Tecnologia de Roraima – IFRR; Hospital Universitário Getúlio Vargas – HUGV; Instituto Federal 
de Educação Ciência e Tecnologia do Maranhão – IFMA; Centro de Educação Tecnológica do Amazonas – 
CETAM; Instituto Federal de Rondônia – IFRO; Instituto Federal do Amapá – IFAP; Instituto Federal de 
Sergipe – IFS; Centro Gestor e Operacional do Sistema de Proteção da Amazônia – CENSIPAM. 

 

CAPACIDADE GERENCIAL 

 A FAEPI possui um setor responsável pelos processos de recrutamento, seleção, admissão e 
gestão dos colaboradores, tanto da sede quanto dos projetos executados em parceria. Atualmente, conta 
com 42 colaboradores contratados pelo regime da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), distribuídos 
entre seus departamentos. 

Visando o aperfeiçoamento institucional, a Fundação investe na capacitação contínua dos 
colaboradores, implantação de políticas de gestão de pessoas e plano de cargos e salários, melhoria da 
logística de materiais, atualização dos sistemas de gestão e do portal institucional conforme a legislação 
vigente, modernização da infraestrutura e formação de uma equipe altamente qualificada, com 
experiência em projetos de Pesquisa e Desenvolvimento (Lei de Informática) e na plataforma 
Transfere.GOV. 

 A FAEPI valoriza profissionais organizados, estratégicos, comprometidos com resultados e 
capazes de atuar com autonomia, responsabilidade, liderança e trabalho em equipe, garantindo a 
execução de suas atividades com eficiência e qualidade. 
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IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 
OBSERVAÇÃO: Atualização referente a Proposta Comercial nº 054.2026. 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: a definir. 
TÍTULO DO PROJETO: Escola da Terra: Currículo e Prática Pedagógica em turmas multisseriadas – 

Aperfeiçoamento. 

INSTITUIÇÃO EXECUTORA: Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Amazonas – IFAM. 

INSTITUIÇÃO FINANCIADORA: Ministério da Educação (MEC). 

COORDENADOR DO PROJETO: Francinete Soares Martins. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 9 Meses. 

OBJETIVO: O objetivo é realizar a formação continuada de professores que atuam nas escolas do campo, 

fortalecendo processos políticos pedagógicos na construção de propostas pedagógicas curriculares crítico-

emancipatória, impulsionando o trabalho pedagógico interdisciplinar a partir de práticas pedagógicas com 

as secretarias municipais de educação dos municípios de atuação do Programa Escola da Terra. 

 

 

PLANO FINANCEIRO 
 

O valor global financeiro do projeto R$ 178.758,80 (cento e setenta e oito mil, setecentos e 
cinquenta e oito reais e oitenta centavos). 

 

 

CUSTOS INDIRETOS (DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS - DOA) 

 

A despesas Operacionais e Administrativas da Fundação, correspondem aos custos para gestão 

administrativa dos recursos financeiros dos projetos. Compreendendo ainda a realização das atividades 

de atendimento as solicitações de pagamentos de serviços de terceiros pessoa física e jurídica, aquisição 

de bens e insumos, bem como outros pagamentos necessários ao desenvolvimento das atividades do 

projeto, a gestão e manutenção de recursos humanos, manutenção de controle financeiro e contábil, 

prestação de contas e emissão de relatórios financeiros e os serviços de assessoria jurídica e contábil, 

envolvendo recursos de pessoas (equipe técnica qualificada), de instalações e de gastos de uso comum 

disponibilizados pela Fundação de Apoio à execução desses projetos. 
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Para gestão administrativa e financeira do projeto, apresentamos nossa proposta no valor 
de R$ 16.250,80 (dezesseis mil, duzentos e cinquenta reais e oitenta centavos), correspondente à 
9,1% de DOA, conforme tabela a seguir 

 

CONDIÇÕES DE PAGAMENTO DA DESPESA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA - DOA 

 

 Os pagamentos pelos serviços de Gestão Administrativa e Financeira (DOA) do Projeto deverão 
observar o cronograma de pagamento das DOAs, conforme apresentado abaixo: 

 

 Considerando que este Projeto, por se tratar de uma iniciativa nova, não possui conta bancária 
nem saldo residual, o primeiro pagamento da DOA será realizado no ato do recebimento da primeira 
parcela do aporte financeiro. Os pagamentos subsequentes seguirão conforme o cronograma de 
desembolso citado acima, com base nas Metas previstas no Plano de Trabalho. 

 

 

VALIDADE DA PROPOSTA 
 
 
A presente proposta tem validade de 3 (três) meses a contar da data de seu recebimento pelo 

Contratante. 
Observação: Proposta elaborada de acordo com o Plano de Trabalho apresentado. 

 

 

 

 

 

Matilde Lima Monteiro 

Gerente de Desenvolvimento e Negócios 



 

 

A
PO

IA
D

A
S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS 

PROPOSTA COMERCIAL Nº 165/2026 - DAA/DBS (11.01.01.04.02.10) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Manaus-AM, 11 de Setembro de 2026

 Proposta_Comercial_n._189.2026_-_FAEPI_para_IFAM_-_Escola_da_Terra_Currculo_e_.pdf

Total de páginas do documento original: 6

(Assinado digitalmente em 11/09/2026 13:56 ) 
CLISIVANIA DUARTE DE SOUZA 

CHEFE DE DEPARTAMENTO

2128775

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sig.ifam.edu.br/documentos/
informando seu número: , ano: , tipo: , data de Assinatura: 165 2026 PROPOSTA COMERCIAL 11/09

 e o código de verificação: /2026 04af1c603c

https://sig.ifam.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

