MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGCAO N2 053/CONSUP/IFAM, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Autoriza, ad referendum do Conselho Superior, a revisGo do Regulamento de
Avaliagdo e Fluxo de Procedimentos para a Concessdo do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias — RSC do Pessoal Docente, integrantes do Plano de
Carreira do Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico — EBTT, do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
— IFAM, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias que lhe confere o Decreto Presidencial de
21/06/2023, publicado no Diario Oficial da Unido — DOU N2 116-A, de 21/06/2023, Secdo 2 — Extra A,
pag. 1, e, conforme o disposto no § 12 do art. 10 da Lei n? 11.892, de 29/12/2008 e no inciso XI do art.
42 da Resolugdo n2 2-CONSUP/IFAM/2011, e;

CONSIDERANDO a deliberagdao tomada no Pleno do Conselho Superior, em reunidao
realizada no dia 12/09/2023, autorizando a aprovacdo ad referendum da matéria objeto do Processo n®
23443.021249/2021-88, tendo em vista, a retirada de pauta solicitada pelo conselheiro relator
designado Rafael Lustosa Maciel;

CONSIDERANDO o disposto no art. 13 e no inciso X do art. 42 do Regimento Geral do
Instituto Federal do Amazonas — IFAM, combinado com o inciso VIII do art. 17 da Resolu¢ao n2 20-
CONSUP/IFAM, de 26/06/2013;

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 3, de 08/06/2021, da Secretaria de Educagdo Profissional
e Tecnoldgica/Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Ministério da
Educacdo e o Despacho n?2 50356/2023-PROGESP, de 30/08/2023,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar, ad referendum do Conselho Superior, a revisdo do Regulamento de
Avaliacdo e Fluxo de Procedimentos para a Concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias —
RSC do Pessoal Docente, integrantes do Plano de Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico — EBTT, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM,
conforme consta nos autos do Processo n? 23443.021249/2021-88.

Art. 22 Esta Resolucgdo substitui a Resolugdo n2 03/CONSUP/IFAM, de 02/04/2014.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Assinado digitalmente por Jaime

\] al m e Cavalcante Alves

ND: CN=Jaime Cavalcante Alves,
C I t E=gabinete@ifam.edu.br
ava Can e Razdo: Eu estou aprovando este
documento
Alves Localizag&o:
. Foxit PDF Reader Versdo: 12.1.2
Reitor do IFAM
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Regulamento de Avaliagdo e fluxo de procedimentos para a concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias ao docente pertencente ao Plano de Carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico — EBTT, no ambito do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, aprovado pela Resolu¢gdgo n? 053/CONSUP/IFAM, de
15/09/2023.

CAPITULO |
DO PROCEDIMENTO PARA SOLICITAGAO DO RSC

Art. 12 Caberd a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, a organizagao e
acompanhamento do processo de concessdao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC.

Art. 22 O docente deverd formalizar a solicitacdo do RSC no nivel pretendido, por meio
do preenchimento do formulario disponivel no Anexo | desta resolucdo e, posteriormente, providenciar
seu protocolo.

Art. 32 Deverd acompanhar o formuldrio de solicitacdo do RSC o memorial descritivo
elaborado pelo docente, bem como toda a documentacdo comprobatdria referente aos critérios
atendidos.

Paragrafo unico. Na auséncia de documentacdo comprobatdria, para o periodo anterior
a 12/03/2013, sera considerada a descricdo detalhada da trajetdria académica, profissional e intelectual
do docente, ressaltando cada etapa de sua experiéncia.

Art. 42 O memorial descritivo devera informar, em ordem cronoldgica, atividades e
ocorréncias da trajetdria académica, profissional e intelectual do docente, contendo:

| - capa com a identificacdo do docente (nome completo, CPF e matricula SIAPE),
identificacdo da Instituicdo Federal de Ensino (IFE) e data de ingresso como professor efetivo nesta IFE;

Il - portaria de concessdao de Retribuicdo por Titulagdo, caso a pds-graduacdo tenha
acontecido apds o ingresso no IFAM;

Il - sumario;

IV - descricdo do itinerdrio de formacdo, aperfeicoamento e titulacdo (Graduacdo,
Especializagdo e/ou Mestrado);

V - descricdao da atuacdo docente;

VI - indicacdo e descricio de producdo académica, técnico-cientifica, literaria e/ou
artistica;

VIl - descricdo de atividades de prestacdo de servicos a comunidade;
VIl - indicacdo e descricdo de atividades de administracao;
IX - indicacdo de titulos, homenagens, prémios e/ou aprovagdo em concursos;

X - cépia de todos os documentos que comprovem as atividades descritas pelo docente,
emitida pelo setor responsavel, conforme previsto no Art. 52; e

Xl - formulario de pontuacdo (Anexos I, lll ou IV), relacionando as atividades descritas, a
documentagao comprobatdria e a pontuagao correspondente.
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Paragrafo uUnico. O memorial descritivo servird de guia para o avaliador, fornecendo
informagdes sobre os documentos que o acompanham, devendo o interessado evitar incluir
informacgdes que ndo sejam documentadas.

CAPITULO Il
DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Art. 52 Para efeitos de comprovagao dos critérios estabelecidos nos Anexos I, Ill e IV
desta resolucdo, sdo considerados documentos validos:

| - emitidos por meio dos sistemas oficiais do governo federal;

Il - declaragdo emitida pela unidade de gestdo de pessoas contendo Classe/Nivel,
Titulacao e Mapa de Tempo de Servico;

Il - portarias publicadas nos boletins de servico da Instituicao;
IV - carteira de trabalho profissional ou contrato de trabalho;

V - diploma ou certificado registrado na Instituicdo de Ensino, quando for o caso de
graduacdo e pds-graduacao;

VI - portaria de Retribuicdo por Titulacdo de Especializacdo ou Mestrado;
VIl - documentos emitidos com certificacdo digital;

VIII - certificados de cursos ou programas;

IX - anotagao de Responsabilidade Técnica (ART) devidamente recolhida;

X - assinatura do docente e duas testemunhas, sem impedimentos legais, no caso previsto
pelo pardgrafo Unico do Art. 39;

Xl - documento (Portaria ou Declaracdo) emitido pelo setor responsavel quanto a
participacdo em bancas de selecdo de servidores temporarios, substitutos ou do quadro permanente;

XII - declaragcdes emitidas por pessoa juridica;

XIll - diplomas ou certificados para comprovacdo de graduacbes e pds-graduacgoes,
diferentes daquelas apresentadas para cumprir as exigéncias obrigatdrias de titulacdo para o nivel
pretendido;

XIV - para comprovar a publicacdo de artigos em revistas ou periddicos, apresentar a
primeira pagina com o nome dos autores e os dados da revista (nome, ISSN, data de publicacdo, volume,
numero do fasciculo e numero de pagina) ou certificado emitido pela Instituicdo responsavel pela
publicacado; e

XV - registro fotografico, audiovisual ou escrito de apresentacgao artistica.

§ 12 As atividades para obtenc¢ao do RSC deverdo ter sido realizadas em, no maximo, 5
(cinco) anos antes do ingresso na Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

§ 22 Para alteracdo do nivel do RSC, as atividades deverdo ter sido realizadas em, no
minimo, 3 (trés) anos apds a data de sua ultima concessao.

§ 32 Os diplomas e titulos expedidos por universidades estrangeiras, apresentados para
obtencdo do RSC, deverdo atender ao disposto nos paragrafos 22 e 32, do art. 48, da Lei n2 9.394/1996.
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CAPITULO Il
DO PROCESSO AVALIATIVO DA SOLICITACAO

Art. 62 O processo avaliativo para a concessao do RSC aos docentes da Carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, serd de responsabilidade de Comissao Especial (CE),
observados os pressupostos e as diretrizes, constantes no Art. 32 da Resolugdo n2 3-CPRSC/SETEC/MEC,
de 08/06/2021, e no regulamento do IFAM.

| - a Comissdo Especial deve ser composta de 4 (quatro) membros, sendo 2 (dois)
profissionais externos e 2 (dois) internos; e

Il - os membros da Comissao Especial deverao ser sorteados pela CPPD, a partir do Banco
de Avaliadores, constituido por servidores da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, ativo ou aposentado, assegurada a publicidade dos procedimentos de selecao.

Paragrafo unico. Para a concessao de RSC serd necessario, no minimo, trés pareceres
favoraveis.

Art. 72 A participagdo de servidor docente como membro avaliador da Comissao Especial
de que trata o inciso Il do Art. 62 desta resolucdo, poderd ser contabilizada dentro de sua jornada
semanal de trabalho, até o limite de 4 (quatro) horas, de modo a ndo acarretar prejuizo as atividades
regulares do servidor no seu érgao de origem.

Art. 82 Cabe a Comissdo Especial:

| - analisar o memorial descritivo e sua respectiva documentacdo comprobatéria, em
consonancia com as normas definidas pelo Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e
Competéncias - CPRSC e a regulamentacdo interna do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas;

Il - analisar a pontuacdo apresentada pelo docente;
[l - emitir parecer quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido; e
IV - encaminhar o processo, com seu parecer conclusivo, para a CPPD.

Art. 92 Efetuada a avaliacdao pela Comissao Especial, a CPPD dara ciéncia ao interessado
do resultado e encaminhard o processo para prosseguimento dos tramites.

§ 12 SO serd concedido o RSC ao interessado, quando a maioria dos membros da
comissao, ou seja, trés membros, manifestarem parecer favoravel. Em caso contrario, o beneficio ndo
sera concedido em primeira instancia, cabendo ao interessado utilizar-se dos recursos constantes no
Art. 13 desta resolucao.

§ 292 Caso o resultado seja deferido, cabe ao Reitor homologa-lo, por ato administrativo, e
encaminha-lo para a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, ou setor equivalente, a fim de que seja
atualizado o valor da Retribuicdo por Titulacdo (RT) do docente na folha de pagamento.

Art. 10. O RSC produzird efeitos financeiros a partir da data de apresentacdo formal do
requerimento do servidor, desde que nesta data estejam atendidas as condi¢cdes necessarias para a
concessao.
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CAPITULO IV
DOS CRITERIOS E PONTUACAO

Art. 11. Os critérios qualitativos e quantitativos para concessdao do RSC, em seus
diferentes niveis, bem como seus fatores de pontuac¢do e valores maximos a atingir, sdo os descritos nos
Anexos Il, Il e IV desta resolugdo. O sistema de pontuacdo é disciplinado da seguinte forma:

| - o valor maximo que podera ser atingido pelo docente, em cada um dos niveis do RSC, é
de 100 (cem) pontos, obtido pelo somatdrio da pontuagdo nas diversas diretrizes de mesmo nivel;

Il - o valor minimo que devera ser atingido pelo docente, é de 60 (sessenta) pontos, sendo
obrigatdrio contemplar, no nivel pretendido o minimo de 36 pontos (60% do minimo necessario), obtido
pelo somatdrio da pontuacdo nas diversas diretrizes daquele nivel;

Il - para cada diretriz, é estabelecido o valor de 10 (dez) pontos, que poderdo ser
associados a um peso entre 1 (um) e 3 (trés) e, portanto, a pontuacdo maxima possivel em cada uma das
diretrizes variara entre 10 (dez) e 30 (trinta) pontos, conforme o Anexo V;

IV - a pontuacdo total de uma diretriz serd o resultado do somatério dos pontos obtidos
nos critérios correspondentes, sendo limitada ao valor maximo estipulado pela diretriz, constante no
Quadro de Pontuacdo Maxima das Diretrizes, no Anexo Il, desta resolugdo;

V - no caso de o docente atingir em cada diretriz um somatodrio superior ao valor maximo
estipulado, o valor excedente serd desconsiderado;

VI - para fins de cdlculo da pontuacdo total do docente, serdo considerados os pontos
obtidos em todo e qualquer critério disponivel para pontuacado, sendo limitada ao valor maximo de 300
(trezentos) pontos;

VIl - a pontuacdo, em cada critério, é calculada por meio da multiplicacdo do fator de
pontuagado pela quantidade de itens da unidade de mensuragao adotada para esse critério; e

VIl - o docente devera pontuar obrigatoriamente na diretriz Ill do RSC-I e na diretriz | do
RSC-Il. Estes itens, com atividades realizadas em instituicdo de ensino, limitado nos ultimos 5 anos de
atuacao, conforme o § 12 do Art. 5 deste regulamento.

Art. 12. O docente deve solicitar o nivel do RSC conforme Art. 18 da Lei n® 12.772,
28/12/2012.

CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 13. Em caso de indeferimento da concessao pela Comissdao Especial, a CPPD dara
ciéncia do resultado ao interessado, sendo-lhe facultado interpor recurso a CPPD, que providenciara a
analise, em primeira instancia, por parte dos membros diferentes daqueles que realizaram a primeira
avaliacao.

§12 Os membros que comporao a nova comissao serao escolhidos nos termos do Art. 62
desta resolucao.
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§29 Persistindo o indeferimento, cabera recurso final, em ultima instancia, que devera
ser apresentado a CPPD e encaminhado pelo Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas a CPRSC para analise.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. O processo de solicitacdo da concessdao do RSC ocorrerd em fluxo continuo,
exceto nos meses de dezembro, janeiro e julho de cada ano.

Art. 15. Visando a organizacao interna de procedimentos para analise dos pedidos, a
CPPD organizard os processos, por ordem de entrada no protocolo, compondo blocos ndo superiores a
30 (trinta).

Art. 16. A analise efetiva dos processos mencionados no artigo anterior priorizard os
docentes com maior tempo de servi¢o no campus de lotagao.

Art. 17. Caberd ao setor responsavel pela drea de Gestao de Pessoas do Instituto indicar
o local de arquivamento dos processos, cabendo, se possivel, a ado¢do de meios eletronicos para tal.

Art. 18. Caso haja divergéncia entre os critérios estabelecidos nesta resolucdo e a
documentacdo apresentada, esta serd devolvida ao interessado, apds a analise a ser realizada nos
termos do Art. 11.

Art. 19. Caberd a CPPD do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas analisar os casos em que haja necessidade da compatibilizacdo de nomenclatura para
atividades realizadas em periodos diferentes, andlise que deverd ocorrer antes do encaminhamento a
Comissao Especial.

Art. 20. Qualquer alteracdo nas disposicGes previstas nesta Resolucdao deverd ser
aprovada pelo Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas —
CONSUP/IFAM e pelo Conselho Permanente para o Reconhecimento de Saberes e Competéncias -
CPRSC.

Art. 21. Os casos omissos serdo dirimidos pela CPPD com possibilidade de recurso a
autoridade maxima do Instituto.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

Assinado digitalmente por Jaime

J al m e Cavalcante Alves

ND: CN=Jaime Cavalcante Alves,
C | E=gabinete@ifam.edu.br
a.va Cante Raz&o: Eu estou aprovando este
documento
Alves Localizagéo:
Foxit PDF Reader Versdo: 12.1.2
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ANEXO |
FORMULARIO DE SOLICITACAO DO RSC
REGISTRO DE SABERES E COMPETENCIAS

REQUERENTE:
SIAPE: EMAIL: TELEFONE:

UNIDADE DE LOTAGAO:

DATA DE INGRESSO NO IFAM: / /

Venho através deste solicitar, de acordo com a Lei n2 12,772, de 28/12/2012 e com Lei n2 12.863, de
24/09/2013:

RSC - | (Documentos em anexo)

RSC - Il (Documentos em anexo)

RSC - lll (Documentos em anexo)
A CPPD
Em / /

Docente
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ANEXO Il
QUADRO DE REFERENCIA DE CRITERIOS PARA O RSC-I

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC |

| - Experiéncia na area de formacgao

e/ou atuacdo do docente, anterior ao Itens
ingresso na Instituicdo, contemplando o| Fator de Quant i Quantidade | Apresentados
uant. unid.
impacto de suas a¢des nas demais Pontuacao Maxima X Fator de
diretrizes dispostas para todos os niveis Pontuacao
do RSC
1 |Gestdo Escolar (Diregao) 0,25 més 40
Gestdo Escolar (Gerente, R
2 o ~ 0,15 meés 70
Supervisdo e Coordenacao)
Exercicio de Magistério em R
3 i . 0,15 més 70
gualquer nivel e modalidade.
Gest3o Iniciativa Privada na Area
de Atuacdo (Presidéncia,
Superintendéncia, Direcao, .
4 A . o 0,25 més 40
Geréncia, Chefia, Supervisao e
Coordenagao em Empresas ou
Entidades)
Experiéncia na area de atuagao ou
formacgao em nivel técnico, R
5 o . . 0,15 meés 70
administrativo, operacional,
comercial ou profissional liberal
Participacao em Colegiados ou
6 |Conselhos de Empresas, Entidades 0,15 més 70
ou InstituicGes de ensino
Atividade em Organizagdes Sociais
7 |e/ou Assistenciais e/ou sem fins 0,15 més 70
lucrativos
Atividades na funcdo de Instrutor
em capacitacdo ou treinamento
8 L 0,25 evento 40
em empresas, instituicdes de
ensino ou entidades
Atuagao como conferencista ou
9 |palestrante (Internacional e 1 evento 10
Nacional)
Atuagao como conferencista ou
10 0,50 evento 20

palestrante (Regional e Local)
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11

Participacdao em conferéncia,
palestra, semindrio, simpdsio,
coléquio, congresso ou similares

0,15

evento

70

12

Avaliacdo de projetos, protétipos e
invengoes

evento

10

13

Participacao em comissdes

0,25

comissao

40

14

Participacao em representacoes
institucionais, sindicais e
profissionais

0,15

70

15

Producdo de material didatico
e/ou implanta¢do de ambientes de
aprendizagem, nas atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e/ou
inovagao, artigo completo
publicado em periédico cientifico
ou apresentagao artistica em
mostras ou similares, na
area/subarea do curso

0,50

material

20

16

Revisdo técnica, traducdo ou
organizacdo de material didatico,
paradidatico em atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e/ou
inovagao

material

10

17

Participacdao em processos
seletivos, em bancas de avaliacdo
académica e/ou de concursos,
grupos de trabalho, oficinas
institucionais, visitas técnicas com
alunos, projetos de interesse
institucional de ensino, pesquisa,
extensdo e/ou inovagido, projetos
e/ou praticas pedagogicas.

atividade
concluida

10

18

Participacdo no desenvolvimento
de protoétipos, depdsitos e/ou
registros de propriedade
intelectual

atividade
concluida

19

Prémios por atividades cientificas,
académicas, artisticas, esportivas e
culturais

prémio

20

Outros Prémios e homenagens

evento
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Organizagao de eventos cientificos,
21 [tecnoldgicos, esportivos, sociais, 2 evento 5
filantrépicos ou culturais
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 2
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 20
Pontuacdo Total da Diretriz
Itens
Il - Cursos de capacitacdo na area de Fator de ; Quantidade | Apresentados
) L _ | Quant. unid. .
interesse institucional no IFAM. Pontuacao Maxima X Fator de
Pontuagao
22 |Participagdo em conferéncia, evento 40
palestra, seminario, simpdsio, 0.25
coléquio, workshop, congresso ou ’
similares.
23 [Cursos de aperfeicoamento (carga curso 1
hordria minima de 120 hs em 10 concluido
certificado individual ou soma de
até 5 certificados).
24 |Participa¢cdao como aluno em Disciplina 5
disciplinas isoladas em programa 5 concluida
de pds-graduacdo reconhecidos
pelo MEC.
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuacdo Total da Diretriz
[l - Atuagdo nos diversos niveis e Itens
modalidades de educagdo em Fator de : Quantidade | Apresentados
L . ~ | Quant. unid. .
Disciplinas Ministradas ou Cursos Pontuacao Maxima X Fator de
Realizados. Pontuagao
25 | Cursos de Formacao Inicial e 0,25 evento 40 0
Continuada
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26 | Curso de formacgao de 0,25 evento 40 0
Professores
. disciplina
27 |Educacdo de Jovens e Adultos. 0,5 ) 20
concluida
L. disciplina
28 [Técnico (Integrado). 1 ) 10
concluida
. disciplina
29 [Técnico (Subsequente). 0,5 ) 20
concluida
Superior (Bacharelado, disciplina
30 . 0,75 ) 14
Licenciatura e Tecnoldgico). concluida
. ~ disciplina
31 |Pés Graduacao lato sensu. 0,75 ) 14
concluida
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuacdo Total da Diretriz
IV - Atuagao em comissoes e
representacdes institucionais, de Itens
classes e profissionais, contemplando o | Fator de Sl nid Quantidade | Apresentados
uant. unid.
impacto de suas ag¢des nas demais Pontuacao Madxima X Fator de
diretrizes dispostas para todos os niveis Pontuacao
do RSC
32 | Participacdao como TITULAR em 0,5 més 20 0
Atividades Regulares previstas em
Lei, Estatuto ou Regimento
(conselhos, colegiados ou
comiss&es de Etica, CPPD, CPA, ou
outras de interesse da Instituicdo)
33 | Participacdao como SUPLENTE em 0,5 Convocacao 20 0

Atividades Regulares previstas em
Lei, Estatuto ou Regimento
(conselhos, colegiados ou
comissdes de Etica, CPPD, CPA, ou
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outras de interesse da Institui¢do)

Participagdao como TITULAR em R
34 o 0,5 més 20
conselhos de classe e profissionais.

Participacao como SUPLENTE em .
35 o . 0,5 Convocagao 20
conselhos de classe e profissionais

Membro da gestao sindical
36 [(Coordenador, presidente, diretor, 0,5 meés 20
conselheiro ou equivalente)

Processo administrativo disciplinar,
37 .. ... . L. 1 processo 10
Sindicancia e Processo ético

Trabalho Desenvolvido no dambito R
38 N 0,15 més 70
do MEC (Cessao)

Trabalho Desenvolvido no ambito
39 [do MEC (Avaliagao de Curso 1 Avaliacao 10
Superior)

Comissdo ou Grupo de trabalho de
40 |cardater pedagdgico e NDE (Nucleo 1 Convocacgao 10
Docente Estruturante).

Outras comissdes ou grupo de N
41 L 0,5 Convocagao 20
trabalho de cunho institucional

Soma da Diretriz

Peso da Diretriz 1

Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10

Pontuacdo Total da Diretriz

V - Produgdo de material didatico e/ou -
ens
implantacdao de ambientes de .
) o Fator de ) Quantidade | Apresentados
aprendizagem, nas atividades de _ | Quant. unid. .
. . . Pontuagao Maxima X Fator de

ensino, pesquisa, extensdo e/ou N
. . Pontuacgao
inovacao

Producdo de apostilas, livros

didaticos, manuais técnicos,
42 | apresentacgdes, roteiros técnicos, 0,5 material 20 0

culturais, esportivos, partitura e

outros instrumentos didaticos.
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Projeto e implantacdo de
ambientes de
ensino/aprendizagem, rojeto
43 aprendizagem, 05 _Prel 20 0
laboratorios, oficinas, estudios, implantado
salas ou areas para praticas
esportivas
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuacdo Total da Diretriz
VI - Atuacdo na gestdo académica e Itens
institucional, contemplando o impacto | Fator de S d Quantidade | Apresentados
uant. unid.
de suas a¢des nas demais diretrizes Pontuacao Maxima X Fator de
dispostas para todos os niveis da RSC Pontuacao
44 |Cargo de Direcdo 1 0,5 més 20
45 |Cargo de Diregao 2 0,5 més 20
46 |Cargo de Direcdo 3 0,5 més 20
47 |Cargo de Direcdo 4 0,5 més 20
Funcao gratificada ou nado
gratificada de Coordenacdo de
48 |Area, Curso ou de atividades 0,25 meés 40
administrativas nomeadas pelo
Reitor ou Diretor de campus
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 2
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 20
Pontuacdo Total da Diretriz
VIl - Participaca ftens
- Participagao em processos
i = 2 L Fator de ) Quantidade | Apresentados
seletivos, em bancas de avaliacdo _ | Quant. unid. .
.. Pontuagao Maxima X Fator de
académica e/ou de concursos 5
Pontuagao
Banca de Concurso Publico,
49 |Elaboracdo de Prova de Concurso 1 concurso 10

Publico, Correcdo de Prova
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Concurso Publico
Banca de Selecdo de Professor
50 ) o 1 banca 10
substituto/temporario
Bancas para aprovagoes do
51 . 0,25 prova 40
programa CERTIFIC e equivalentes
52 |TCC de Curso Graduacdo 0,25 banca 40
TCC ou Monografia de Curso de
53 . 0,5 banca 20
Especializagao
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuacdo Total da Diretriz
VIII - Outras graduacgGes, na area de _——
interesse, além daquela que o habilita e .
) i ) Fator de . Quantidade | Apresentados
define o nivel de RSC pretendido, no _ | Quant. unid. o
. L Pontuagao Maxima X Fator de
ambito do plano de qualificacdo 5
T Pontuagao
institucional.
54 | Curso adicional de graduacao 10 curso 1
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz
1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz
10

Pontuacdo Total da Diretriz
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ANEXO Il

QUADRO DE REFERENCIA DE CRITERIOS PARA O RSC-II

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC Il

Itens
| - Orientacdo do corpo discente em .
o ) _ Fator de ) Quantidade | Apresentados
atividades de ensino, extensao, N Quant. unid. o
. . 5 Pontuagao Maxima X Fator de
pesquisa e/ou inovagao. .
Pontuacgao
Orientacdo de PCCT de cursos )
1 L 0,75 concluido 14
técnicos.
Coorientag¢ao de PCCT de ,
2 o 0,25 concluido 40
cursos técnicos.
Orientacdo de TCC de cursos de )
3 . 1 concluido 10
graduacdo.
Coorientagao de TCC de cursos ,
4 . 0,25 concluido 40
de graduacao.
Orientacdo de TCC ou ,
5 ] . 1 concluido 10
Monografia de especializacao.
Coorientac¢ao de TCC ou ,
6 i . 0,25 concluido 40
Monografia de especializacao.
Orientacdo de bolsista de .
7 . 1 concluido 10
pesquisa.
Orientacdo de bolsistas de .
8 . 1 concluido 10
extensao.
Orientacdo ou supervisao de
9 [estdgios curriculares, 0,5 concluido 20
obrigatério ou nao.
Orientacdo ou Supervisdo de
10 [atividades extracurriculares de [0,5 concluido 20
ensino, pesquisa e extensao.
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 2
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 20
Pontuacdo Total da Diretriz
Il - Participagdo no Fator de | Quant. unid. Quantidade Itens
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desenvolvimento de protoétipos, Pontuacao Maxima | Apresentados
depdsitos e/ou registros de X Fator de
propriedade intelectual Pontuagao
11 | Propriedade intelectual 10 patente ou 1

(patente, registro) registro
12 | Produto ou processo nao produto
patenteado, prototipo, 5 concluido s
software nao registrado e
similares
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagéo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuacao Total da Diretriz
Itens
Il - Participacdo em grupos de Fator de S id Quantidade | Apresentados
uant. unid.
trabalho e oficinas institucionais Pontuacao Maxima X Fator de
Pontuagao
Coordenacdo de nucleo de
inovacdo ou solucdo R
13 L . 0,5 més 20
tecnolégica ou atividades
correlatas
Participacdo/Membro em
nucleo de inovacdo ou solucao .
14 o o 0,15 meés 70
tecnolédgica ou atividades
correlatas
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuacdo Total da Diretriz
IV - Participagdo no Fator de | Quant. unid. Quantidade Itens




MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
CONSELHO SUPERIOR

desenvolvimento de projetos, de Pontuacao Maxima | Apresentados
interesse institucional, de ensino, X Fator de
pesquisa, extensdo e/ou inovagao. Pontuacgao

15 | Coordenacdo de projetos de 1 projeto 10
pesquisa, inovagao
tecnoldgica e extensdo na
propria instituicdo

16 | Participagao como executor 0,5 projeto 20
de projeto de pesquisa,
inovagao tecnoldgica e
extensdo na propria
instituicao

Participagao em projetos de

pesquisa, inovacao tecnoldgica .
17 ~ .. 0,5 projeto 20
e extensdo na propria

instituicao
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 2
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 20
Pontuacdo Total da Diretriz
V - Participagao no Itens
desenvolvimento de projetos e/ou | Fator de Quant d Quantidade | Apresentados
uant. unid.
praticas pedagdgicas de Pontuacdo Maxima X Fator de
reconhecida relevancia Pontuacao
18 | Coordenacao de Projetos 2 projeto 5 0
Integradores
19 | Participacdao em Projetos 1 projeto 10 0
Integradores

Soma da Diretriz

Peso da Diretriz 1

Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10

Pontuagao Total da Diretriz
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L . Itens
VI - Participagdo na organizagao de .
o o Fator de ) Quantidade | Apresentados
eventos cientificos, tecnolégicos, N Quant. unid. .
. L . Pontuagao Maxima X Fator de
esportivos, sociais e/ou culturais _
Pontuacgao
20 | Participagdo na organizagao 2 evento 5 0
de Eventos (Internacional e
Nacional)
21 | Participagao na organizagao 1 evento 10 0
de Eventos (Regional e Local)
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 2
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 20
Pontuacdo Total da Diretriz
VIl - Outras pds-graduacgodes lato sensu, na area Itens
de interesse, além daquela que o habilita e Fator de Quant i Quantidade | Apresentados
uant. [ unid.
define o nivel de RSC pretendido, no ambito do [Pontuagao Maxima X Fator de
plano de qualificacdo institucional Pontuacao
22 | Curso de aperfeicoamento 5 curso 2 0
23 [ Curso de especializacado 10 curso 1 0
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10

Pontuacdo Total da Diretriz
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ANEXO IV
QUADRO DE REFERENCIA DE CRITERIOS PARA O RSC-llI

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC Il

Itens
| - Desenvolvimento, produgao e Fator de S i Quantidade | Apresentados
uant. unid.
transferéncia de tecnologias Pontuacao Maxima X Fator de
Pontuacgao
Elaboracgado e utilizagdo de
- L. contrato ou
1 [protétipo com aplicagdo em 10 . . 1
. . . licenciamento
ensino, pesquisa e extensao
5 Contratos de transferéncia de 10 contrato ou 1
tecnologia e licenciamento licenciamento
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuacao Total da Diretriz
Il - Desenvolvimento de pesquisas e
aplicacdo de métodos e tecnologias .
ens
educacionais que proporcionem a
) o q. 2 ) N Fator de . Quantidade | Apresentados
interdisciplinaridade e a integracao de _ | Quant. unid. L.
, . N Pontuagao Maxima X Fator de
conteudos académicos na educacao 5
o . Pontuagao
profissional e tecnoldgica ou na
educacao basica
3 | Participacdo em comissdo de 2,5 PPC 4
elaboracao de PPC de curso de
Pds-graduacao
4 | Participagdo em comissdo de 2,5 PPC 4
elaboracao de PPC de curso de
Graduacao
Participacdo em comissao de
elaboracao de PPC de curso
5 L 2,5 PPC 4
Técnicos, Integrados,
Subsequentes ou Concomitantes
6 [Participacdo em comissao de 2 PPC 5
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elaboragao de PPC de curso FIC
Participacdo em comissao de
7 |reformulacdo de PPC de curso de 1,5 PPC 7
Pdés-graduacao
Participagdao em comissao de
8 |reformulacdo de PPC de curso de 1,5 PPC 7
Graduacdo
Participacdao em comissao de
reformulagao de PPC de curso
9 . 1,5 PPC 7
Técnicos, Integrados,
Subsequentes ou Concomitantes
Participacdao em comissao de
10 . 1 PPC 10
reformulagao de PPC de curso FIC
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuacdo Total da Diretriz
Il - Desenvolvimento de pesquisas e it
ens
atividades de extensao que .
) ) . Fator de ) Quantidade | Apresentados
proporcionem a articulagao institucional _ | Quant. unid. L.
. o . Pontuagao Maxima X Fator de
com 0s arranjos sociais, culturais e 5
. Pontuacgao
produtivos
Captacao de recursos em projetos
de pesquisa, inovacado tecnolégica
e extensdo na prépria instituicao, .
11 . 5 projeto 2
na qualidade de coordenador,
gestor ou participante da
comissdo especifica para tal
Coordenacao de nucleo de R
12 | . . 0,5 més 20
inovacao tecnoldgica
Coordenacdo de cursos de )
13 - 2 Projeto 5
extensao
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 2
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Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 20
Pontuagdo Total da Diretriz
IV - Atuagdo em projetos e/ou . itens
o ) Fator de . Quantidade | Apresentados
atividades em parceria com outras _ | Quant. unid. .
instituicdes Pontuacgao Maxima X Fator oNIe
Pontuagao
Captacao de recursos em projetos
de pesquisa, inovagao tecnoldgica
e extensao em parceria com
14 |outras institui¢Oes, na qualidade 5 projeto 2
de coordenador, gestor ou
participante da comissao
especifica.
Coordenacdo de projetos de
15 pesquisa e.lnova(;ao tecnoldgica 5 orojeto c
em parceria com outras
instituicdes.
Coordenacdo de equipe diretiva
16 |visando a implantagdo de 2 projeto 5
unidades de ensino
Participacdao em equipe diretiva
17 |visando a implantagdo de 1 projeto 10
unidades de ensino
Participacdao em projetos de
18 pesquisa e' inovacdo techolo.glc‘a ) 1 orojeto 10
em parceria com outras instituico
es
19 (Lideranca de grupo de pesquisa 0,5 més 20
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuacdo Total da Diretriz
Itens
V - Atuacdo em atividades de assisténcia| Fator de . Quantidade | Apresentados
técnica nacional e/ou internacional Pontuacao S unid. Maxima X Fator de

Pontuagao
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19 Trabalhos técnicos e consultorias c atividade 5
internacionais concluida
Trabalhos técnicos e consultorias atividade
20 . 2,5 , 4
nacionais concluida
21 Trabalhos técnicos e consultorias 5 atividade c
regionais concluida
Consultorias a érgdos
Internacionais especializados de
22 gestao cientifica, tecnoldgica ou c consultoria 5
cultural ou consultorias técnicas realizada
prestadas a érgdos publicos e
privados
Consultorias a 6rgdos nacionais
especializados de gestao cientifica, .
o consultoria
23 |[tecnoldgica ou cultural ou 2 ] 5
) L realizada
consultorias técnicas prestadas a
drgdos publicos e privados
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuacao Total da Diretriz
VI - Outras p6s-graduacoes stricto .
ens
sensu, na area de interesse, além )
- i ’ Fator de . Quantidade | Apresentados
daquela que o habilita e define o nivel _ | Quant. unid. L.
. . Pontuacgao Maxima X Fator de
de RSC pretendido, no ambito do plano 5
e e Pontuagao
de qualificacdo institucional
24 |Curso Stricto Sensu 10 curso 1
Soma da Diretriz
Peso da Diretriz 1
Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz 10
Pontuagao Total da Diretriz
VII - Producgdo académica e/ou Fator de | Quant. unid. Quantidade Itens
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tecnoldgica, nas atividades de ensino, |Pontuagao Maxima | Apresentados
pesquisa, extensdo e/ou inovagdo X Fator de
Pontuacgao

Prémios por atividades cientificas, .
25 . . . 5 Prémio 2
artisticas, esportivas e culturais

26 [Publicacdo de livro especializado 10 livro 1

Publicacao de capitulo de livro .
27 . 5 livro 2
especializado

28 |[Tradutor de livro especializado 1 livro 10

Revisor técnico de livro .
29 o 1 livro 10
especializado

Publicacdo de artigo em revista .
30 |. 5 artigo 5
indexada

Publicacao de artigo em revista )
31 . . 2 artigo 10
nao indexada

Publicacdo de relatério de .
32 o 1 relatério 10
pesquisa interno

Documentos de impacto
académico de ensino, pesquisa,
33 |extensdo e/ou inovagao, tais 2 Documento 10
como: regimentos, regulamentos
entre outros.

Apresentacdo ou publicacdo de
trabalho de pesquisa em evento
34 | . ] 3 trabalho 4
internacional, na qualidade de

autor

Apresentacdo ou publicacdo de
trabalho de pesquisa em evento
35 | ) ] 1 trabalho 10
internacional, na qualidade de co-

autor

Apresentacdo ou publicacdo de
36 |[trabalho de pesquisa em evento 2 trabalho 2
nacional, na qualidade de autor

Apresentacdo ou publicacdo de
37 |trabalho de pesquisa em evento 1 trabalho 10
nacional, na qualidade de co-autor

Contemplado em edital de
38 |extensdo cooperativo com 5 edital 5
instituicdes parceiras

39 [Coordenacdo de agdes de 1 evento 10
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extensdo (visitas técnicas, eventos
externos, parcerias, a¢des sociais
ou outros similares)

Soma da Diretriz

Peso da Diretriz

Pontuagdo Mdxima nessa Diretriz

30

Pontuacdo Total da Diretriz
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ANEXO V
QUADRO DE REFERENCIA DE PESO E PONTUACAO MAXIMA
. Pontuagao
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS —RSC | Peso .
Maxima
| - Experiéncia na area de formagdo e/ou atuag¢do do docente, anterior
ao ingresso na Instituicdo, contemplando o impacto de suas a¢des nas 2 20
demais diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC.
Il - Cursos de capacitagao na area de interesse institucional no IFAM. 1 10
[ll - Atuagdo nos diversos niveis e modalidades de educagdo no IFAM 1 10
em Disciplinas Ministradas ou Cursos Realizados.
IV - Atuacdo em comissdes e representacdes institucionais, de classes e
profissionais, contemplando o impacto de suas acbes nas demais 1 10
diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC.
V - Produgdo de material didatico e/ou implantacdo de ambientes de
aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou 1 10
inovagao.
VI - Atuacdo na gestdo académica e institucional, contemplando o
impacto de suas agdes nas demais diretrizes dispostas para todos os 2 20
niveis da RSC.
VIl - Participacdo em processos seletivos, em bancas de avaliacdo 1 10
académica e/ou de concursos
VIl - Outras graduacgdes, na area de interesse, além daquela que o
habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de 1 10
qualificacdo institucional.
Subtotal 10 100
. Pontuacao
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC Il Peso "
Maxima
| - Orientacdo do corpo discente em atividades de ensino, extensdo, 5 20
pesquisa e/ou inovag¢do no IFAM.
Il - Participacdo no desenvolvimento de protétipos, depdsitos e/ou 1 10
registros de propriedade intelectual.
Il - Participacdo em grupos de trabalho e oficinas institucionais. 1 10
IV - Participacdo no desenvolvimento de projetos, de interesse 5 -0
institucional, de ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagao.
V - Participagdo no desenvolvimento de projetos e/ou praticas 1 10
pedagdgicas de reconhecida relevancia
VI - Participacdo na organizacdo de eventos cientificos, tecnolégicos, 5 20
esportivos, sociais e/ou culturais
VIl - Outras pods-graduacdes lato sensu, na drea de interesse, além 1 10

daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito
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do plano de qualificagdo institucional.

Subtotal 10 100
. Pontuagao
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC I Peso _
Maxima

| - Desenvolvimento, producdo e transferéncia de tecnologias 1 10

Il - Desenvolvimento de pesquisas e aplicagdgo de métodos e

tecnologias educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e a 1 10

integracdo de conteddos académicos na educacdo profissional e

tecnoldgica ou na educacdo basica

Il - Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensdo que

proporcionem a articulagao institucional com os arranjos sociais, 2 20

culturais e produtivos

IV - Atuagdo em projetos e/ou atividades em parceria com outras L 10

instituicdes

V - Atuacdo em atividades de assisténcia técnica nacional e/ou 1 10

internacional

VI - Outras pds-graduacdes stricto sensu, na drea de interesse, além

daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito 1 10

do plano de qualificacao institucional

VIl - Produgdo académica e/ou tecnoldgica, nas atividades de ensino, 3 30

pesquisa, extensdo e/ou inovacgdo

Subtotal 10 100
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ANEXO VI

MODELO DE MEMORIAL DESCRITIVO

O MD ¢é uma descri¢do detalhada para cada atividade a ser comprovada, que deve ser
vinculada a diretriz e ao item da atividade que descreve os acontecimentos sobre a trajetdria
académico-profissional, intelectual e artistico do docente.

O texto deve ser redigido na primeira pessoa do singular, o que possibilita ao docente
enfatizar o mérito de suas realizagOes.

a) Capa com a identificacdo do docente (nome completo, CPF, e matricula SIAPE), data de
ingresso como professor efetivo (Anexo 1);

b) Sumario;

c) Descricdo do itinerdrio de formac3o, aperfeicoamento e titulagio (ESPECIALIZACAO
e/ou MESTRADO). Comprovacdo da titulagdo: portaria de Retribuicdo por Titulagdo, Termo posse,
Termo de exercicio comprovando a titulagdo no IFAM;

d) Descricdo da atuacdo docente;

e) Indicacgdo e descricdo de produgdo académica, técnico-cientifica, literaria e/ou artistica;

f) Descricdo de atividades de prestacdo de servicos a comunidade;

g) Indicagdo e descrigao de atividades de administragao;

h) Indicagdo de titulos, homenagens, prémios e/ou aprovagdo em concursos;

i) Copias dos documentos que comprovem as atividades descritas, devidamente
autenticadas em cartério ou pelo setor responsavel pela Gestdo de Pessoas do campus, e/ou
documentos que as atestem, como previsto no Art. 59;

j) Formuléario de pontuacdo (Anexo I, lll ou 1V), relacionando as atividades descritas, a
documentacdo comprobatdria e a pontuacgdo correspondente.

ESTRUTURA DO MEMORIAL

1. CAPA (ANEXO 1)

a) Nome do docente CPF, e matricula SIAPE

b) Titulacdo.

¢) Instituicdo Local e data.

d) Duracdo das atividades em anos.

2. Formacdao Académica: Descricdo do itinerario de formacdo, aperfeicoamento e

titulagdo (ESPECIALIZACAO e/ou MESTRADO)
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Na descrigdo, mencionar:

* Graduacdo:

a) Curso:

b) Instituicdo:

c) Ano de Conclusdo:

* Segunda Graduacdo (caso possua):

a) Curso:

b) Instituicdo:

c¢) Ano de Conclusao:

* Pds-graduacao Latu Sensu (caso possua):

Especializagao

a) Curso:

b) Instituicdo:

c) Ano de Conclusdo:

*Pds-Graduacao Stricto Sensu (caso possua):

Mestrado

a) Curso:

b) Instituicdo:

c) Ano de Conclusdo:

3. Atividades realizadas

a) Descricdo da atuacdo docente;

b) Indicagdo e descricdo de produgdo académica, técnico-cientifica, literaria e/ou artistica;

c) Indicacgdo de titulos, homenagens, prémios e/ou aprovagdo em concursos;

d) Copias dos documentos que comprovem as atividades descritas, devidamente
autenticadas em cartério ou pelo setor responsavel pela Gestdo de Pessoas do campus, e/ou
documentos que as atestem, como previsto no Art. 59;

* Atividade 1(caso possua):

a) Descricdo da atividade:

Descricdo de atividades de prestacdo de servicos a comunidade;

a) Indicacdo e descricdo de atividades de administracao;

b) Item ao qual ela se refere:

c) data em que a atividade foi realizada ou tempo de duragao:
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* O item anterior deve ser feito para cada atividade apresentada, devendo o docente

inserir comentdrios que julga ser relevante para cada atividade.

* O memorial deve conter assinaturas de duas testemunhas sem impedimento legal.
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